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NOTIFICACION POR AVISO:

Valledupar, 06 de noviembre de 2019.

En cumplimiento de lo previsto en el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, y debido
a que se le envidé Citacion para Notificacion Personal al sefior JORGE TADEO
MANJARREZ CORREA en la Calle 5 No. 19D-49 Barrio Callejas del Municipio de
Valledupar, mediante oficio de fecha 26 de septiembre de 2019 Rad. No.
VAL2019EE009067, a través de la empresa de mensajeria Alfa Mensajes, quien
certifica la devolucion de la mencionada citacion por medio de oficio con fecha de
expedicion del 21 de octubre de 2019, con la causal de devolucién, destinatario
ausente, vivienda permanece cerrada, y sin que hasta la fecha haya comparecido
a notificarse de manera personal.

El Secretario de Educacion del Municipio de Valledupar, mediante el presente,
notifica la Resolucion No. 002128 de fecha 13 de septiembre de 2019, expedido
por el Alcalde del Municipio de Valledupar, por medio del cual se le da
cumplimiento a una sancién de destitucién del cargo e inhabilidad general,
impuesta por la Procuraduria Provincial de Valledupar al sefior JORGE TADEO
MANJARREZ CORREA.

El presente aviso se publica en la pagina electrénica de la Secretaria de
Educacion del Municipio de Valledupar por el termino de cinco (5) dias, y la
notificacion se entendera surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso,
anotando que contra el acto administrativo que aqui se notifica No procede
Recurso alguno.

En el expediente se dejara constancia de la remision o publicacién del aviso y de
la fecha en que por este medio quedara surtida la notificacion personal.

Anexo:

1. i 002128 de fecha 13 de septiembre de 2019,
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RESOLUCION N°. 02128 pgL

POR EL CUAL SE LE DA CUMPLIMIENTO A UNA SANCION DE DESTITUCION
DEL CARGO E |INHABILIDAD GENERAL, IMPUESTA POR LA
PROCURADURIA PROVINCIAL DE VALLEDUPAR A UN DOCENTE DEL
MUNICIPIO.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, en uso de sus facultades
constitucionales y legales en especial las establecidas en la ley 136 de 1994
modificada por la ley 1551 de 2012; los articulos 45 Y 172 del Cédigo Disciplinario
Unico y en el decreto 648 de 2017.

CONSIDERANDO:
Que mediante fallo de Primera Instancia proferido el 29 de agosto de 2019, la
Procuraduria Provincial de Valledupar, declar6 disciplinariamente responsable al
ciudadano Jorge Tadeo Manjarrez Correa, identificado con C.C. 71.630.362 de
Fonseca-la Guajira, en su condicion de docente de la planta de docente del
Municipio, imponiéndole la sancién de destitucion e inhabilidad general, por el
termino de 11 afios. Fallo que quedo ejecutoriado

Que conforme el articulo 45 de la ley 734 de 2002 “La destitucion e inhabilidad
general implica:

a) La terminacion de la relacion del servidor publico con la administracion,
sin que importe que sea de libre nombramiento y remocion, de carrera o
eleccion, o

b) La desvinculacion del cargo, en los casos previstos en los articulos 110 y 278,
numeral 1, de la Constitucién Politica, o

c) La terminacién del contrato de trabajo, y

d) En todos los casos anteriores, la imposibilidad de ejercer la funcién
publica en cualquier cargo o funcion, por el término sefialado en el fallo, y la
exclusion del escalafén o carrera”

Que conforme con el articulo 172 del Cédigo Disciplinario Unico, el funcionario
competente para la ejecucion de las sanciones y que hara efectiva la sancion
impuesta es el nominador, respecto de los servidores publicos de libre
nombramiento y remocién o de carrera; por lo que estd dentro de nuestra
competencia el hacer efectiva o ejecutar la sancién de DESTITUCION E
INHABILIDAD GENERAL, por el término de 11 afios, en el empleo publico de
Docente, de la planta de personal docente del Municipio de Valledupar.

Que el fallo de Primera Instancia, se encuentra debidamente ejecutoriado de
acuerdo a la parte final del mismo y conforme al oficio remisorio P.P.V. 2201 del
Ministerio Publico del 02 de Septiembre de 2019; el citado fallo en su articulo
quinto, sefiala que debera notificarse al nominador del municipio de Valledupar-
Secretaria de Educacion Municipal.

El articulo 75 de la ley 1437 de 2011 sefala: “Improcedencia. No habra recurso
contra los actos de caracter general, ni contra los de tramite, preparatorios, o de
ejecucién excepto en los casos previstos en norma expresa”. Lo que nos hace
colegir que este acto administrativo es de ejecucion, pues su objetivo es ejecutar
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el acto administrativo sancionatorio disciplinario, en consecuencia no estamos en
presencia de un acto que contenga una decisién que pongan término a una
actuacion administrativa (ART.67 de la ley 1437 de 2011).

Que el articulo 2.2.11.1.1del decreto 648 de 2017, por el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, enlista las causales de retiro del servicio,
sefialando que El retiro del servicio implica la cesacién en el ejercicio de funciones
publicas y se produce por: 7) Destitucién, como consecuencia de proceso
disciplinario.

Que el articulo 91° de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley
1551 de 2012, determina que son funciones de los Alcaldes:
“d) En relacién con la Administracién Municipal: 1) Dirigir la accion administrativa
del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los
servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente.” En virtud de lo
anterior, se

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ctumplase la sancién de DESTITUCION E INHABILIDAD
GENERAL, contra Jorge Tadeo Manjarrez Correa, identificado con C.C.
71.630.362 de Fonseca-la Guajira; por el término de 11 afios, impuesta por la
Procuraduria Provincial de Valledupar, mediante fallo de Primera instancia del 29
de agosto de 2019, debidamente ejecutoriado, en su condicion de Docente de la
Planta de Personal de Docentes del Municipio de Valledupar.

ARTICULO SEGUNDO: En consecuencia retirar del servicio al citado disciplinado,
lo cual implica la exclusién del escalafén o carrera; anéxese copia autentica de
este fallo en su historia o carpeta laboral u hoja de vida, la Secretaria de
Educaciéon Municipal dejara constancia con una anotacién en su hoja de vida, de
la citada destitucion e inhabilidad.

ARTICULO TERCERO: Notificar esta decisién al disciplinado por parte de la
Secretaria de Educacion Municipal; dicha Secretaria remitira a la Procuraduria
Provincial de Valledupar, copia de este acto administrativo y de todo lo actuado
debidamente notificado conforme a la ley, certificacion del retiro efectivo del
servicio del docente, copia del registro de la sancion en su hoja de vida; para lo
de su competencia.

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AUGUSTO DANIEL RAMIREZ UHIA
Alcalde Municipio de Valledupar
Reviso:; Lorena Cabrera Ramirez.

Secretaria de Talento Humano
Pro/Elab: José Aponte S.



