
BIENVENIDOS
Secretaría de Educación Municipal

Bienestar Social 
Docente



Programa de Bienestar Social 

El programa de Bienestar 

Social de la Secretaria de 

Educación Municipal, es un 

proceso permanente de 

actividades de bienestar 

para sus funcionarios.



Fomentar la aplicación de estrategias y

procesos en el ámbito laboral y generar

actitudes de mejoramiento continuo.

Propósitos:

Programa de Bienestar Social 

Propiciar condiciones en el
ambiente de trabajo, que
favorezcan el desarrollo de la
creatividad, la identidad, la
participación y la seguridad
laboral de los docentes y
administrativos.



Desarrollar valores organizacionales en función

de una cultura de servicio público que privilegie

la responsabilidad social y la ética administrativa.

Programa de Bienestar Social 

Propender por el desarrollo de

prácticas de convivencia social entre

docentes y administrativos, que

faciliten el efectivo trabajo en

equipo y el cumplimiento de normas

inherentes a la seguridad social y

salud ocupacional.



Áreas de Investigación

2. Área de protección 
y servicios sociales.

Programa de Bienestar Social 

1. Área de calidad 
de vida laboral. 



Áreas de Calidad de Vida Laboral

Se ocupará de los problemas y
condiciones de la vida laboral de los
docentes y administrativos.

Programa de Bienestar Social 

Estos reciben atención prioritaria y
requieren para su desarrollo el apoyo
activo y decidido de los funcionarios
directivos de la Secretaría de
Educación.

Se trabaja los siguientes componentes:



Clima Organizacional.

Incentivos.

Desarrollo de Carrera.

Estilos de Dirección.

Áreas de Calidad de Vida Laboral

Programa de Bienestar Social 

Desvinculación Laboral asistida.

Cultura Organizacional.

Gerencia del Cambio.

Solución de Conflictos.



Áreas de protección y servicio sociales

Tienen como finalidad proteger y mantener la salud

física, mental y social de los servidores públicos, en

los puestos de trabajo y en la entidad en general.

Programa de Bienestar Social 

Se pretende atender las 

necesidades de protección, 

ocio, identidad y 

aprendizaje del empleado.



Áreas de protección y Servicio Sociales

Educación
Formal

Programa de Bienestar Social 

Seguridad
Social Integral

Seguridad
y Salud en
el Trabajo

Recreación
y Cultura



Actividades 

Programa de Bienestar Social 



Inducción

Buscamos fomentar el 
Desarrollo de Competencias 
y habilidades en los docentes 
y directivos docentes, con el 
fin de contribuir al 
fortalecimiento y el 
compromiso por su 
desarrollo personal y 
profesional desde la 
responsabilidad propia que 
impacta en su comunidad 
educativa.



Reinducción

Estimular y elevar el nivel de

compromiso y motivación de los nuevos

docentes con el sector, para el

cumplimiento de las metas propuestas a

nivel nacional, regional e institucional,

en el marco de la calidad y la

prosperidad.

Ofrecer acercamiento y 
retroalimentación a los 
docentes y directivos 
docentes, respecto a los 
resultados de los 
talleres de Reinducción 
realizados y a las 
respuestas que han 
dado el Ministerio de 
Educación y las 
Secretarías de 
Educación en cuanto a 
sus expectativas tanto a 
nivel personal, social y 
profesional.

Continuar la estrategia para el desarrollo personal y

profesional de los docentes regidos por el nuevo

estatuto, dando especial énfasis a los temas de sus

competencias y evaluación.



Juegos Nacionales del Magisterio

Es una de las estrategias para el bienestar
de los docentes promover el deporte como
elementos de la salud física y mental.

Filosofía

Mejorar la calidad de vida
de los directivos docentes y
docentes a través del
deporte, la lúdica, la
recreación, la diversión, el
disfrute y la sana
competencia.



Juegos Nacionales del Magisterio
Objetivos:

Promover el 
deporte, la cultura y 
la recreación

Crear conciencia del deporte como medio de
socialización y disciplina personal, en aulas de clase
como en otros espacios educativos.

Facilitar la integración interinstitucional 
mover el deporte, la cultura y la recreación.

Promocionar y 
difundir los Juegos 
y la Cultura.

Fomentar la práctica de principios, valores
individuales y grupales, la cooperación, el respeto
mutuo, la creatividad, la convivencia y la integración

Recuperar y mantener los valores morales,
sociales y culturales, la cultura y la recreación.



Juegos Nacionales del Magisterio

Deportes a 
convocar

Deportes

Individuales:

Ajedrez

Atletismo

Tejo

MinitejoNatación

Tenis de 
Mesa

Billar



Deportes 
de 

conjunto

Fútbol

Voleibol

Fútbol 
sala

Baloncesto

Deportes a 
convocar

Juegos Nacionales del Magisterio



Juegos Nacionales del Magisterio

Conformación deporte de conjunto:

Deporte Género Edades

Baloncesto
Femenino  
Masculino Abierta – Tres (3) deportistas mayores de 45 años 

Fútbol Masculino Abierta – Tres (3) deportistas mayores de 45 años 

Fútbol Sala
Femenino  
Masculino Abierta – Tres (3) deportistas mayores de 45 años

Voleibol
Femenino 
Masculino

Abierta – Tres (3) deportistas mayores de 45 años 
Deportes de Conjunto



Encuentro folclórico y cultural del magisterio

Filosofía:

La proyección folclórica y cultural, que acogiendo elementos
tradicionales los reelabora y resignifica a partir de construcciones
coreográficas soportadas en la investigación y la técnica corporal,
con un objetivo escénico.

El MEN propenderá por la apropiación,
reinterpretación, transmisión y memoria de la
danza, la música, el teatro y la narración oral de
nuestro país, la cual está dirigida a docentes,
directivos docentes y administrativos de los
establecimientos educativos, que con sus
propuestas den cuenta de una apropiación
colombiana, teniendo como referentes los
procesos de la tradición e identidades culturales.

La investigación y
sensibilización en relación
con la tradición abordada y
su vínculo con el territorio,
lo ancestral y lo étnico como
elementos de conservación
de la memoria.



Encuentro folclórico y cultural del magisterio

¿QUÉ ES?

Hace parte de los programas de bienestar laboral y se encuentra en
el marco de la política de estímulos e incentivos para los docentes
y directivos docentes del sector oficial, liderada por el MEN.

¿QUÉ BUSCA?

Integrar a los directivos docentes, docentes y
administrativos de las I.E. oficiales de Colombia,
propiciando la participación en un ambiente que promueve
la sana competencia, la integración y la calidad de vida.

SEMANA INSTITUCIONAL DE OCTUBRE



A través de la danza se busca mostrar la tradición de
expresiones culturales, hábitos y prácticas típicas de
la región, reconocida por ellas ante otras
colectividades, manteniéndose como un “legado”
cultural.

Se concibe la música como el arte que
consiste en dotar a los sonidos y los
silencios de una cierta organización,
apoyado en diferentes instrumentos
musicales, que permitan reflejar la
cultura y costumbres de cada región
de Colombia.

Encuentro folclórico y cultural del magisterio



Con narraciones orales se pretende contar
historias, sucesos o acontecimientos, reales o
imaginados de las regiones. Y con la palabra,
generar una comunicación viva y directa.

Con las artes escénicas se hará
reconocimiento a la formación, la
creación, la investigación, la
infraestructura y la gestión.

Encuentro folclórico y cultural del magisterio



Desvinculación 
asistida

Ofrecer oportunidades
de desarrollo personal y
actividades de
enriquecimiento, como
cursos, talleres y
actividades recreativas.

Objetivo:
Acompañar a los docentes en la transición
efectiva de su vida laboral a su rol como
prepensionados.

Objetivos Específicos: 

Asesoramiento
sobre cómo
solicitar la pensión
y cómo asegurarse
de que todos los
documentos y
requisitos estén en
orden.

Orientación sobre
administración de
finanzas en la
jubilación y
elaboración de un
presupuesto que
garantice un nivel
de vida adecuado
y sostenible
durante su retiro.

Orientación
psicosocial
para ayudar a
los docentes
a enfrentar la
transición
emocional.

Preparación 
para la 

jubilación Planificación 
financiera 

Apoyo 
emocional y 

social

Desarrollo 
personal 



Correo electrónico: 
atencionalciudadano@semvalledupar.gov.co

Página web: www.semvalledupar.gov.co

@alcaldiavpar Alcaldia de Valledupar

@alcaldiavpar AlcaldiaVparOficial
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